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Été 2011

Formations des acteurs de l’alpha
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6, 7 et 8 juillet

17, 18 et 19 août
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6 et 7 juillet

Module 1  Hygiène et soin de soi : comment aborder cette thématique en alphabétisation ? 

OBJECTIFS

· Envisager des pistes de réflexions et d’actions, 

· découvrir et utiliser des outils pratiques afin de mieux pouvoir aborder les questions d’hygiène et en faire un outil de travail.

· Construire des réponses qui mettent à l’aise, ne stigmatisent pas, respectent les personnes et le groupe, ….

CONTENU

· Qu’est-ce que l’hygiène personnelle : Représentations, notions individuelles, notions collectives et culturelles, historique des notions d’hygiène, hygiène et précarité, hygiène et santé.

· Méthodologie et outils de sensibilisation à l’hygiène : comment aborder le sujet et en faire un outil de travail, envisager les contraintes par rapport au public cible et construire des réponses appropriées.

· Découverte et expérimentation d’outils (ludiques) de sensibilisation (éducation) à l’hygiène.

MÉTHODE

Partir des situations vécues et des questions, vivre des mises en situation et des jeux de rôles accompagnés d’une base plus théorique. 

FORMATEUR

Diègo Dumont, infirmier, formateur. 

6, 7 et 8 juillet

Module 2  « L’écrit dans vos projets – écriture efficace »

Dans leur pratique quotidienne, de nombreux travailleurs sont confrontés à la réalisation d’écrits, que ce soit sous forme de rapports ou évaluation de projets, de P.V., de demande de subsides,…

OBJECTIFS

· Écrire avec plus  d’aisance et de rapidité ;

· Rendre plus lisibles ses écrits professionnels ;

· Alléger un style, souvent rébarbatif, parfois trop conventionnel ;

· Structurer les textes en fonction des objectifs rédactionnels ;

· Définir et adopter la meilleure marche à suivre pour remédier au manque d’attrait et parfois d’intérêt des écrits professionnels.

Contenu

· Comment construire un texte, comment trouver les mots et comment les choisir ?

· Comment les mettre en ordre ?

· Quel style, quel degré de précision, quelle liberté dans la prose, en fonction des objectifs ?

· Comment faire face à toutes les contraintes de ton, de longueur, de forme ?

· D’où viennent les blocages devant la page ? Et quelles sont les méthodes de déblocage ?

· Quels sont les plans les plus adaptés au thème central traité ?

· Quelles sont les formules usées, impropres, les maladresses ?

· Comment rédiger une introduction ? Comment conclure ?

MÉTHODE

· Apports méthodologiques.

· À partir de besoins concrets, rédactions de modèles.

· Des jeux d’écriture, des textes à observer…

FORMATRICE


Anne-Marie Impe, consultante-formatrice pour le STICS, journaliste, …

7 et 8 juillet 

Module 3 : Du Je au Nous : Parcours, outils, et perspectives pour stimuler la participation citoyenne dans un groupe

OBJECTIFS

· Découvrir et s’approprier une méthodologie pour travailler la participation avec les apprenants en alphabétisation. 

· Explorer les potentialités de l’outil « Du Je au Nous ».

· Apprendre à l’utiliser dans votre contexte professionnel.

· Jongler avec l’outil.

CONTENU

Vous êtes en recherche d’une méthodologie structurée pour…

… impliquer davantage votre public

… motiver votre groupe à prendre des initiatives

… travailler en groupe

… stimuler l’interactivité

… donner plus de visibilité à vos pratiques participatives.

Sont proposés des animations et du matériel didactique pour vous aider à élaborer avec les membres de votre groupe un projet collectif à partir de leurs intérêts, besoins et forces. Un projet ancré dans la vie sociale du groupe, de l’association, du quartier… Cette approche se veut flexible et dynamique. Elle donne aux participants le goût de s’impliquer ensemble dans un projet… premiers pas vers la participation citoyenne !

Suivez et soutenez nos in

MÉTHODE

Expérimentation, mise en situation et analyse réflexive à partir de l’outil du « Je au Nous »

FORMATRICES

Nathalie Soete et Sofie Giedts, chargées de projets ASBL FLORA

Le 17 août de 9h à 16h

Module 4 : Ateliers « Jeu motus » et Mandalas

Le matin…

Motus est un jeu éducatif, interactif et dynamique qui permet des utilisations multiples : connaître les opinions de chacun, explorer les représentations de la santé, débattre d’un thème controversé ou encore faire appel à la créativité du groupe pour trouver des issues à une situation. Les règles visent à tempérer les bavards, à aider les silencieux à s’exprimer et à inviter tout un chacun à synthétiser sa pensée. Motus peut être utilisé de façon souple, avec n’importe quel public : jeunes, adultes, personnes maîtrisant mal le français ou non, l’écrit ou non…

Le jeu Motus vient d’être réédité : l’ensemble des illustrations ont été revues et actualisées.

Pour en assurer une diffusion optimale, nous proposons aux utilisateurs potentiels (enseignants, animateurs, formateurs…) de le recevoir, dans le cadre d’une formation d’une demi-journée. 

Après la présentation du jeu, nous proposerons aux participants deux méthodes d’utilisation. Ensuite nous présenterons d’autres jeux poursuivant les mêmes objectifs et s’appuyant sur une méthode similaire.

Formateur

Robert Bontemps, médecin et psychothérapeute, administrateur de l’asbl Question Santé. Question Santé est une association reconnue par La communauté française- secteurs santé et éducation permanente. Question Santé est co-éditrice du jeu Motus avec l’asbl Le Grain.

L’après-midi…

Les mandalas

Objectifs 

· Découvrir les mandalas et leur intérêt dans l’apprentissage.

· Envisager des pistes d’utilisation des mandalas dans la pratique pédagogique en alphabétisation.

Contenu 

· Que sont les mandalas ?

· À quoi servent-ils ?

· Que peuvent-ils apporter dans un processus d’apprentissage ?

· Quelles compétences permettent-ils de travailler dans un groupe alpha ?

· Comment les utiliser dans une démarche d’alphabétisation ?

Méthode

· Exercices pratiques (coloriage, observation, construction)

· Présentation d’une démarche avec un groupe de débutants en lecture-écriture

· Échange d’expériences et mise en lien avec la pratique des participants.

Formatrice

Charlotte Coerten, formatrice à Vie féminine et Lire et Ecrire Namur

18 et 19 août

Module 5 : Comment gérer les conflits dans un groupe d’apprenants

OBJECTIFS

· Instaurer la cohésion et la coopération au sein d'un groupe.

· Découvrir des outils de communication propices à la gestion positive des conflits.

· Réfléchir au cadre et aux règles nécessaires pour favoriser un apprentissage constructif. 

CONTENU

· Activités de cohésion, de découverte positive de soi et de l'autre, compatibles avec les compétences à développer et les apprentissages à réaliser.

· Initiation à la communication non violente dans le but de pratiquer l'écoute empathique, l'expression assertive, favorables à la gestion positive des conflits.

· Découverte de grilles de lecture de la dynamique d'un groupe et des formes de violences éventuelles qui s'y exercent. Présentation de portes de sortie.

· Réflexions sur les lois, les règles, les sanctions à instaurer pour favoriser un apprentissage serein et constructif. 

MÉTHODE

· Prise en compte du vécu des participants et échanges d'expériences

· Travaux en sous-groupes, réflexions collectives

· Alternance d'éclairages théoriques et d'activités concrètes (découverte d'activités à proposer, mises en situation)

· Présentation des ouvrages listés dans la bibliographie

FORMATRICE

Cathy Van Dorslaer – Enseignante, Licenciée en Politiques et Pratiques de Formation, Collaboratrice extérieure de l’Université de Paix

Les 17, 18 et 19 août

Module 6 : De l’acquisition de la graphie cursive à la construction du système grapho-phonétique. Et encore plus…

OBJECTIF 

· Se construire une « ligne » de progression dans l’apprentissage de l’écrit et ce, en liaison permanente avec la lecture.

· Construire des séquences pédagogiques permettant d’améliorer le savoir-lire et le savoir-écrire et s’approprier le système grapho-phonétique.

CONTENU

· Les gestes graphiques : pourquoi et comment utiliser l’écriture en cursive ?

· La place de l’écrit en MNLE: - écrire sans savoir lire

               - écrire sans savoir graphier

               - la “copie” en MNLE

               - la production d’écrits personnels

· Le système grapho-phonétique: - faire émerger des analogies

          - lister des analogies

          - décomposer la syllabe

          - recomposer l’écrit

· Les activités d’amélioration du savoir lire/écrire: 

                    - compléter, renforcer, arriver à affiner la maîtrise du code

 - mettre du sens

 - segmenter en syllabes 

MÉTHODE

Pratique de l’auto-socio-construction 

Vivre et analyser des démarches à partir de documents apportés par les participants (textes de référence et bandelettes à apporter)

Réaliser des exercices pratiques et des travaux de groupe

PUBLIC

Formateurs en alphabétisation qui pratiquent la MNLE et/ou ont suivi un module d’initiation (min. 3 jours) et désireux d’approfondir leurs compétences. 

Apporter des textes de référence et des bandelettes

FORMATEUR : Brigitte Vandenschrieck, Conseillère pédagogique à Lire et Ecrire Bruxelles

Informations pratiques

Horaire des formations : 09h00 à 12h00 et de 13h00 à 16h00.

Adresse de formation : 

Salles Grognon, l’Ilon et Harscamp, 9 rue d’Harscamp à 5000 Namur.

Conditions d’inscription : 

Le renvoi du bulletin d’inscription complété est un engagement ferme d’inscription. 

Il implique que vous vous engagiez à verser le montant mentionné après confirmation et au plus tard pour le 30 juin au compte n°134-5317607-66 de Lire et Ecrire Namur, rue Relis Namurwés, 1, 5000 Namur avec la mention « formations des acteurs de l’alpha 2010 ».

Prix : 60 euros par module excepté le module 4 : 10 euros. 

Contact : Nathalie Donnet : 0498/253651 ou 081/409550

Fax : 081/746749. 

Adresse : Lire et Ecrire Namur, rue relis Namurwés 1, 5000 Namur

e-mail : nathalie.donnet@lire-et-ecrire.be
Bulletin d’inscription

NOM :

PRÉNOM :

ASSOCIATION :

ADRESSE :

TELEPHONE :

Adresse mail : 

Veuillez indiquer une X devant le(s) module(s) de votre choix :

	Juillet

	
	6 et 7 juillet
	Module 1 : Hygiène et soin de soi, …
	

	
	6, 7, 8 juillet
	Module 2 : L’écrit dans vos projets-écriture efficace
	

	
	7, 8 juillet
	Module 3 : Du Je au Nous : Parcours, outils, et perspectives pour stimuler la participation citoyenne dans un groupe 
	

	Août

	
	17 août
	Module 4 : Ateliers Motus et Mandalas
	

	
	18, 19 août


	Module 5 : Comment gérer les conflits dans un groupe d’apprenants
	

	
	17, 18, 19, août
	Module 6 : De l’acquisition de la graphie cursive à la construction du système grapho-phonétique…
	


Tout atelier ne comptant pas 8 participants sera annulé. Vous recevrez une confirmation de votre inscription vers le 25 juin.

Prix : 60 Euros par module excepté le module 4 : 10 euros. 

À renvoyer avant le 20 juin 2011 : 

Fax : 081/746749. 

Adresse : Lire et Ecrire Namur, rue relis Namurwés 1, 5000 Namur

e-mail : nathalie.donnet@lire-et-ecrire.be


Avec le soutien du FSE et de la Communauté française
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